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	[bookmark: _GoBack]OFERTA ESTATAL  DE FORMACIÓN PARA PERSONAL  
DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

	
La Unidad de Servicios para la Educación Básica en el Estado de Querétaro, a través de la Dirección de Evaluación de la Política Educativa da a conocer la Oferta Estatal de Formación Continua dirigida a personal que ha participado en evaluaciones del Servicio Profesional Docente. 

Por lo que invita a: docentes, técnico docente, personal con funciones de dirección, supervisión y asesoría técnico pedagógica a participar en los cursos presenciales y semipresenciales que se enlistan a continuación.   

Los interesados deberán inscribirse en línea a través del formulario que se enviará para tal fin por medio de la página de formación.continua@usebeq.edu.mx en donde también se darán a conocer las características de los cursos, como son: agenda de trabajo, calendarización y espacio  físico donde se llevarán a cabo las sesiones presenciales; así como direcciones de internet para las sesiones en línea.   

Posterior a la inscripción, la Dirección de Evaluación de la Política Educativa enviará registro de inscripción a dicho personal para confirmar su inscripción con información sobre lugar y fecha de las sesiones presenciales así como las direcciones electrónicas de las sesiones en línea. 

La fecha de inscripción será a partir de la publicación de esta convocatoria (20 de agosto) y hasta siete días naturales posteriores a  dicha fecha. Considerando el inicio de los cursos en la 2ª quincena de septiembre y con una duración de 40 horas. 
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	CENTRO DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA E INNOVACIÓN EDUCATIVA

	
	1.1 Programa de Liderazgo y Gestión Escolar para
el personal con funciones de dirección

1.2 Programa de formación para Personal con 
funciones de Supervisión

1.3 Programa de Formación para fortalecer las
capacidades del personal de Nuevo Ingreso al SPD (Evaluación del Desempeño al termino del 2do año 2018-2019)

1.4 Programa de Regularización para el personal en servicio con resultados no idóneos en el Concurso de Oposición para Nuevo Ingreso. 
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PROSPEKTIVA Y CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.C.

	
	Programa de Formación para personal con funciones de Supervisión. Desarrollo de capacidades para la evaluación Interna y el uso de los resultados de las evaluaciones externos.
Programa de Regularización para personal con resultados insuficientes en la Evaluación de Desempeño.
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	UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
Programa de Formación para personal de Nuevo Ingreso al SPD, en su primer año escolar.(quienes ingresan del 16/01/2017 hasta antes del inicio del curso))
	CENTRO PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL Y LA INVESTIGACIÓN DE LA DOCENCIA “NARCISO BASSOLS”
Programa de Actualización para el personal con funciones de Asesoría Técnica Pedagógica.






image1.jpg




image2.png
prnspghf@\)




image3.png




image4.png
Instituto Nacional

Narciso Bassols
Investigacion y Desarrollo
Profesional Docente




image5.png
UNIDAD DE SERVICIOS PARA
LA EDUCACION BASICA EN
EL ESTADO DE QUERETARO

GureRe |  (USEBEQ)




image6.jpg
bd
.
(LX)

0
QUERETARO

ESTA EN NOSOTROS

"l




image7.jpeg
bd
.
(LX)

0
QUERETARO

ESTA EN NOSOTROS

"l




